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NOTA INFORMATIVA
CONVENIO UNICO: REUNION GRUPO DE TRABAJO DE TRASLADOS

LA ADMINISTRACION ANUNCIA QUE EL CONCURSO DE TRASLADOS DE PERSONAL
LABORAL DEL CONVENIO UNICO SE PUBLICARA LA PROXIMA SEMANA.

13/06/17

Hoy, 13 de junio se ha celebrado una reunion del grupo de trabajo del concurso de traslados del
Convenio Unico al objeto de valorar las propuestas de plazas que, finalmente, la Administracién
acepta incluir en la préxima convocatoria.

La propuesta entregada incluye 787 puestos de trabajo, se incorporan en esta relacion plazas
afectadas por la Disposicion Adicional 112 con asignacion de complementos y “vacantes puras” en
su mayoria.

Ademas se incluyen unas 20 plazas con origen en el articulo 21 y 22 del C.U. respectivamente.

El Ministerio de Fomento (203 puestos) y el de Defensa (113 puestos) son los Ministerios que mayor
nimero de plazas convocaran y, como decimos al comienzo de la nota, la Administracion tiene
intencion de proceder con la convocatoria la proxima semana.

Como ya hizo en la dltima reunién del mes de mayo, la Administracidn plantea que cualquier hecho
gue impligue modificaciones de calado en las bases podria conllevar un retraso importante que nos
llevaria la convocatoria al mes de septiembre. No obstante valora la posibilidad de que sean
incluidas cuestiones en materia de conciliacidn, (cambios de turno por motivos de conciliacion) y
gue sea la Comisidn de Seguimiento del Concurso la que decida sobre el grado de cumplimiento en
cuanto a la exigencia de acreditacion y, en lo que respecta a la valoracion de los cursos de
formacién de tematica transversal (salud laboral, igualdad....), la posicién de la Administracién es
qgue se debata el asunto en un contexto mds amplio y que sea en la Comisiéon de Formacion la que
discuta y decida sobre este asunto.

En cuanto a las opciones de mejorar la situacion de determinados colectivos y mejorar sus opciones
de participacién en el concurso de traslados, la Administracion insiste en llevarlas a la negociacion
del IV Convenio Unico y que, plantear ahora este tema, también abriria un problema a la hora de
alcanzar el objetivo de convocar el proceso en este mes de junio.

Desde CCOO hemos insistido en mejorar, en la medida de lo posible, el desarrollo del proceso y que
la Comisidn de Seguimiento tenga una participacion activa y un verdadero protagonismo que no
tuvo las convocatorias anteriores para que la resolucion sea satisfactoria y no genere los
inconvenientes y perjuicios ya conocidos.
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csic 20
CSN 4

DEFENSA 113
ECONOMIA 11
EDUCACION 42
EMPLEO (sscc) 13
EMPLEO (00aa) 20
ENERGIA i

FOMENTO 203
HACIENDA 33
INE 65
INTERIOR (IIPP) 40
INTERIOR 20
JUSTICIA (sscc) 13
JUSTICIA (medios) 22
PERIFERIA (Prewdencia.  Deley. Gobiewn) 16
PRESIDENCIA 11
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PUESTOS CONVOCADOS CONCURSO PERSONAL LABORAL 2017

Vacantes con complementos asignados a

G3 A2 259 172
otros puestos/Art. 21y 22
A3
Al 47
G4 A2 95 45
A3 =
Al 59
G5 A2 84 25
A3
Al 16
G1 A2 22
A3 6
Al 10
G2 A2 32 4
A3 18
Al 32
Vacantes G3 A2 105 73




